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Formandsberetning

Konstituering:
Bestyrelsen er konstitueret ved konstituerende BM den 12/3-25 efter generalforsamling gennemfert 6/3

e Formand: Michael Hughes

e Naestformand: Jgrgen Hornnaess

e Kasserer: Nina Jgrgensen

e Bestyrelsesmedlem: Morten Wermer
e Bestyrelsesmedlem: Christian Milan

Suppleant: Sgren Hasager, Anna-Helene Kirk

Seerlige ansvarsomrader:

e Sponsor: Michael, Jgrgen, Ole-Bjgrn (uden for bestyrelse)
e Hjemmeside mv: Nina

e Bane- og anlaegsvedligehold: Jgrgen

e Traener og juniorkontakt: Christian/Anders

e Skolekontakt: Michael

e Kommunikation, SO-ME, mv: Michael/A-H

Desuden uden for bestyrelsen:

e Revisor: Ole Larsen
o Holdkaptajn: Morten Wermer
e Holdkaptajn: Evelina



Klubhus mm

Jeg har personlig gleedet mig til denne generalforsamling, hvor vi kunne vise dette klubhus frem for
medlemmerne.

Med midler fra ’'Medarbejderfond for VKR Gruppen’, har vi faet opfyldt et leenge naeret gnske om, at rydde
op og skabe rum til alle de aktiviteter, vi hen ad vejen har beriget vores lokaler og medlemmer med.

Vi har brugt fondens bevilling til en skabsvaeg, hvor vi har skabt rum til klubsysler og samtidig frigivet
pladsen i kskken og omklaedning hvor der har ophobet sig en voksende maengde af Igse opbevaringer.

Vi synes, alt i alt, at vi har vi frigivet klubbens oprindelige rum til deres oprindelige formal, skabt mulighed
for at rydde op i bulen og samtidig skabt paene rammer til os selv og andre gaestebrugere sa vi kan byde alle
velkomne og abne huset for mgdeaktiviteter og klubarrangementer i indbydende rammer.

Jeg er godt tilfreds med resultatet. | Igbet af forar og sommer regner vi desuden med at etablere
forbindelse med Hallernes Wifi ... og med den i hus, kan vi begynde at se pa Igsninger til styring af lase pa
banerne sa vi kan fa gratisterne ind i klubben og forhabentlig ind i klubbens faellesskaber..

De naeste naturlige prioriteter handler om at s@ge nye midler til udearealer, hvor vi navnlig vil se pa at
indrette de ryddede arealerne omkring klubhuset med opholdsarealer og hvad vi ellers kan fa ud omradet.



Tilbageblik 2025

2025 har veeret et ildevarslende ar. Vi ma konstaterer, at klubben har haft sveert ved at opdyrke nye
feellesskaber. Vores hardarbejde holdkaptajner har keempet ihaerdigt for at stille hold og i motionistraekken
—som ellers skal veere den "hyggeligste’ matte vi (Evelina) ligefrem give op. Sseniortreening som har veeret
fast mpderamme for herre serie hold har vaeret kraftigt udtyndet og det samme hgrer vi fra gruppen af
gvede motionister/pensionister, som samles formiddag om torsdagen. Ogsa andre Igbende initiativer har
veeret i spild men desveerre ikke i live pga tynd tilslutning.

Medlemsmaessigt har vi haft en forventet tilbagegang bestaende primaert af Pickler som stiftede deres egen
klub, men ogsa en svag tilbagegang blandt det vi kan kalde ’ klubbens kernemedlemmer’, nemlig dem som
er deltagende i klubbens feellesaktiviteter. Pa dette omrade fornemmer jeg at tilbagegangen er mere
alvorlig. Det forgangne ar har vist os, at medlemsantal er vigtigt. Ikke for gkonomien — som jo ogsa er en
faktor — men mest markant, for mulighederne for at skabe varietet, underholdende tilbud og stzerke
feellesskaber.

Vi har bruge for ‘'medlems-tilstraekkelighed’ for at vi kan lykkedes med at stille hold i motionsraekken,
opstille venskabskampe i lokalomrade og skabe stgrre tilslutning til klubbens gvrige tilbud.

Dette til trods, synes jeg stadig der har vaeret gode faellesaktiviteter pa hylderne og ikke kun de allermest
ngdvendige arbejdsdage. Vi har haft doubletaktik, hgstturnering, fredagsdouble, traening og pizza og pop-
up gril og tennis.

Det har i overvejende grad vaeret bestyrelsen der har presset pa, men vi har ogsa i nogen grad veeret lidt
afventende over for jeres (medlemmernes) initiativer. Det er for min del helt bevist, nemlig et spgrgsmal
om at synligggre den pointe jeg tror alle er enige om, nemlig ngdvendighed af lade flere initiativer drive af
medlemmerne.

Vi har et kataloge af gode ideer fra medlemmer bade pa og uden for banerne. Fx venskabskampe, sociale
staevner, krea-workshop, foredrag og mere. Opmuntrende og gode ideer som vi stgtter varmt og som vi
stadig haber kan komme af staben i det kommende ar — stadig meget gerne drevet af medlemmer ikke
bestyrelse.

Vi har haft fin tilslutning til vores traeningsaktiviteter, savel juniortraening og motionisttraning. Det er
navnlig Christian og Anders der driver dette. P4 Junioromradet har vi ekstra hjalp fra Dante som ogsa viser
interesse for at udvikle sig i traenerrollen. Det er et stort aktiv for klubben at udvikle treener kapacitet som
giver os en mere robust planlaegning.

Juniormedlemmer — som til stadighed er en af vores prioriteter - er vigtige for klubbens fremtid, Vi
arbejder jo stadig ihaerdigt for at fastholde og udvikler en tilknytning seerligt til klubbens juniorer og ung,
som fremadrettet kan blive gode klubkraefter bade pa banen og i foreningen.



Banerne

Baneklarggring forgar normalt i samarbejde med Hallerne, en entreprengr og selvfglgelig klubben som
primaert skal have en koordinerende rolle og tager over med frivillige kraefter i forhold ‘mindre’ opgaver.

Det er arets tungeste opgave som synes at volde os problemer fra ar til ar. Forklaring er at timing er sveer.
Marts/ april er lunefulde og vi er ngdt til at vente til frosten er af jorden og underlaget ‘modtageligt’ for
arbejdet for alvor kan tage fart.

Vi er meget optaget og afhaengige af samarbejdet med Hallerne. Her er jeg ngdt til at naevne, at hallernes
indsats i foraret 2025 var praeget af udygtig arbejdstilretteleeggelse, manglende udnyttelse af ‘abne
perioder’, anvendelse af ukyndige arbejdskraft heller egentlige udfald. Dette tror jeg ogsa den davaerende
haldirektgr af egen indsigt var pinligt bevist om.

Af samme arsag blev vi sat under et helt urimeligt pres for at komme pa plads i tide til standerhejsning og
tennissportens dag. Opgaverne blev Igst i hast og med kort varsel hvilket selvsagt g@r det sveert (faktisk
umuligt) at samle frivillighed op.

At vi lige akkurat blev klar, skyldes kun en enorm indsats fra Jgrgen, som matte tage tid ud af hans
forretning for tage over hvor vi havde forventning om at hallerne skulle seette ind. Vi har igen i ar haft
fantastiske baner og nyder stor anderkendelse fra naer og fjern foruden os selv ikke at forglemme.

Vi haber naturligvis at hallerne i ar vil veere mere professionelle. Vores dialog med den nye ledelse — som
primaert styres af Jgrgen Hornnaess — er i hvert fald konstruktiv. Vi forudser dog, at de stadig kan fa det
sveert, da vi er vidende om at Hallerne er udfordret af langtids sygemeldinger og personaleskift.

Sidste ars entreprengr, har for kort tid siden valgt at opgive entrepriseni ar. For at undga samme situation
som sidste ar, har Jgrgen taget konsekvensen og tilbudt at patage entreprise i eget regi og gennemfgre
baneklarggring i samarbejde med hallerne.

Vi forventer at hallerne deltager med deres del af gkonomien (grus, optegning af linjer, renovering af
vandingsanlaag mm) og at Jgrgen derudover patager sig resten af entreprisen i eget firmaregi med stgrst
mulig hjaelp fra frivillige.



Kommende sason

Pa det overordnede plan, holder vi fast i vores strategi om at medvirke til lokale arrangementer og
fastholde vores bestrabelser pa at abne anlaegget for samarbejde med DTF/DGI, kommune, skole,
gymnasium og nye veerdigt treengende tennis talenter i alle aldre.

Vi holder steedigt fast i, at klubben mangler helars faciliteter og vi kommer fremadrettet til at laegge energi
i, at fortaelle kommunen, at der er behov for en tennishal. Vi er ogsa abne for at finde sammen med andre
foreninger om mere specialiserede anvendelser af kommunens mange haller og dermed skabe mulighed
for, at vi kan indrette disse med enkelte idrzetter for gje.

Senest har vi initieret dialoger med brugerne af Hal 2+4 om udvidelse af hal 4 for at anlaegge tennisareal
med gulv som Pickler har skaffet fra Kolding kommune. Det er et projekt, som burde Igftes i HSI regi
(Helsinges samvirkende idraetsforeninger) og vores dialog mgde havde da ogsa netop dette primaere formal
at skabe opbakning til netop at sammenszette en gruppe under HSI med denne dagsorden.

Som naevnt, er medlemstilstraekkelighed en ngglefaktor. MANGE! — er en ngdvendighed for at skabe
alsidighed. Klubbens topprioritet skal vaere er at skabe opmaerksom omkring Helslinge Tennis med henblik
pa at rekruttere seniormedlemmer. Vi skal szerligt interessere os for at tiltraekke motionister i den mere
modne aldersgruppe sa vi skaber mere variation og tilslutning til vores aktiviteter. Vel er junior tilslutning
vigtig, men det er motionister i alle aldre der treekker sammenhold og driver klubben — her er vores juniorer
lovlig undskyldt.

Det er ikke nyt, og det har ogsa veere en prioritet de forgangne ar. Sidste ar brugte vi mange penge pa at
udbrede kendskabet pa FB. Om det var dygtigt anvendt skal jeg lade vaere usagt, men at tiltreekke nye
medlemmer er en ngdvendighed for faelles trivsel. | ar prgver vi igen, denne gang med hjaelp konsulent som
har vist gode resultater hos vores naboklubber.

Afrunding

Som vores fornemste opgave, vaerner vi i bestyrelsen om klubbens vaerdier som jeg til stadighed udtrykker
her eller indirekte i begrebet tennis er noget vi giver hinanden!

Jeg har en stor tak til en ihaerdig og velfungerende bestyrelse for godt samarbejde i det forgangne ar. Vi er
— uenigheder til trods — lykkedes med alle de vigtige ting, nemlig at skabe gode tennistilbud, en steerkere
juniorafdeling og fantastiske faciliteter. Det kan kun ggres fordi der er sa stort et engagement og vilje.

Jeg er som formand tilfreds med, at viderefgrer ambitionen om, at vi skal vaere en breddeklub med stor
fokus pa at rekruttere flere medlemmer og skabe social samhgrighed. Som tennisforening er vi sammen om

at levere det vi giver til os selv og lokalomradet i en bred forstand, det er det der er kerneni ...

Michael Hughes, Formand



